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1 Modification de 'article |
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3 Il est fondé par : 3 I1 est fondé par :

4 4

5t - - *Adrien Bourmault, demeurant au 5 rue Boissonade 5 +- "Adrien Bourmault, demeurant @ Pontault-Combault*
77348 Pontault-Combault*

i} - - *Jean Sirmai, demeurant au 13 rue Sully 94218 Sai 6 +- *Jean Sirmai, demeurant & Saint-Maur-Des-Fossés*
nt-Maur-Des-Fossés®

7 - - *Julian Barathieu, demeurant au 7 rue Boyer 75820 7 4+- *Julian Barathleu, demeurant & Paris®
Paris*

8

9 aux présents statuts une association régie par la 1 ] aux présents statuts une association régie par la 1
0l du ler juillet 1901 et le 01 du ler juillet 1901 et le

1@ décret du 16 acdt 1901, ayant pour titre *Libre en 18 décret du 16 acdt 1901, ayant pour titre *Libre en
Communs* et pour sigle *a-lec*. Communs* et pour sigle *a-lec*.
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# Article II - Buts

A _Lﬂassociatiun a pour objet :

- - de constituer une communauté autour des valeurs d
u logiciel libre au sens de la Free Software Founda
tion (FSF) et des

- communs ;

- - de proposer au grand public, conformément aux loi
s en vigueurs, des ressources et serwvices logiciels
libres de fagon

- transparente (“"faire ce que 1l'on dit, dire ce
que 1'on fait"),
- neutre (pas de surveillance a priori, pas de
censure a priori),
- - solidaire ;

- - d[bffrir aux adhérents une infrastructure et un
/i, soutien technique pour leurs projets (e.g. hébergem
ent de site internet ou
- de code) ;

- - un soutien financier pourra eégalement étre offer
t, sur décision du Conseil d'administration,
mément aux

- dispositions du Reglement intérieur, dans lequel fi
gure la liste des projets soutenus financiérement.

confor
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# Article II - Buts
+L"association a pour objet :

+- de constituer une communauté de débats et d'actio
ns autour des valeurs

+du logiciel libre au sens de la Free Software Found
ation (FSF) et des communs ;

+- de proposer au plus grand nombre, conformément au
% lois en wigueurs, des ressources

+et services logiciels libres de facon
- transparente ("faire ce que l'on dit, dire ce
que 1'on fait"),
- neutre (pas de surveillance a priori, pas de
censure a priori),
+ - solidaire (facilitation de 1'accés et de 1'ap
prentissage) ;
+- de proposer aux adherents une infrastructure et u
n soutien technique pour

+leurs projets (e.g. hebergement de site internet ou
de code) ;

+- un soutien financier pourra également Etre accord
€ par le Conseil d'administration,

+conformeément aux dispositions du Réglement intérieu
r, dans lequel figure la liste

+des projets soutenus financiérement ainsi que les m
otivations de ces accords.



3 Modification de larticle V
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1 # Article V - Composition de 1'association 1 # Article V - Composition de 1'association

2

3 L'association est composée de membres ordinaires qu 3 L'association est composée de membres ordinaires qu
i satisfont aux conditions i satisfont aux conditions

- -decrites dans l'article six. Elle peut également co - de’crites dans l'article six. Elle peut également co
mporter des membres dﬂhﬂnneur, mporter des membres d'honneur,

5 exemptés de cotisation, qui pourront &tre désignés 5 exemptés de cotisation, qui pourrent étre désignés
par le Conseil d'administration par le Conseil d'administration

i pour services rendus & l'association ou & ses waleu G pour services rendus & l'association ou & ses valeu
rs. rs.

7 7



4 Modification de 'article Xlll vers VI
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-# Article XIII - Assemblee Geénérale Ordinaire

- L'Assemblée générale ordinaire est constituée par 1
es membres ordinaires,

- participants ou représentés. Elle se réunit sur con
vocation du Président, toutes

- les années civiles.

Les convocations sont faites avec un delai de 15 jo
urs par notification
individuelle indiquant le jour et le lieu de la réu
nion, ainsi que l'ordre du
jour dressé par le Conseil d'administration. Les me
mbres ordinaires peuvent

- soumettre des points supplementaires a 1'ordre du j
our jusqu'a 7 jours avant 1a

- tenue de 1'Assemblée générale.

L'Assemblée geénérale délibére exclusivement sur les
questions portées a son
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+% Article WIII - Assemblée Geénérale Ordinaire

+L"Assemblée générale ordinaire est 1'organe souvera
in de Libre en Communs.

+Elle est constituée par les membres ordinaires, par
ticipants ou représentés.

Elle se réunit sur convocation de la Présidence, to

utes les années civiles.

Les convocations sont faites avec un délai de 15 jo
urs par notification
individuelle indiquant le jour et le lieu de la réu
nion, ainsi que 1'ordre du
jour dressé par le Conseil d'administration. Les me
mbres ordinaires peuvent

+soumettre des points supplémentaires a 1l'ordre du j
our jusqu'ad 7 jours avant

+1a tenue de 1'Assemblée geénérale.

L'Assemblée générale délibére exclusivement sur les
guestions portées a son
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-ordre du jour ainsi complété. Les délibérations de
1'Assemblée geénerale sont

-prises & la majorité simple des voix des membres, p
articipants ou représenteés.

-En cas de partage, la voix du Président est preépond
érante. Tout membre ordinaire

- peut se Taire représenter par un autre membre ordin
aire ou un membre du Bureau

-et muni d'un pouvoir comme précisé dans le réglemen
t intérieur.

Pour délibérer valablement, 1'Assemblée générale de
vra etre composee d'au moins

-un tiers des membres ordinaires, participants ou re
présentés, et de la totalite

-des membres du Conseil d'administration. Dans le ca
5 ol le quorum ne serait pas

-atteint, une seconde Assemblée geénérale sera convoq
uee et statuera valablement

-sans régle de quorum, aprés un délai de 15 jours.

Cette Assemblée générale annuelle entend puis appro
uve ou rejette le rapport qui
lui est présente par le Conseil d'administration so
rtant, ainsi que les comptes
de 1'exercice précédent. Elle élit ensuite le nouve
au Conseil d'administration

- suivant les modalités de 1'article neuf.
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+ordre du jour ainsi complété. Les délibérations de
1'Assemblée Geénérale sont

+prises a la majorité simple des voix des membres, p
articipants ou représenteés,

+8& bulletin secret et avec tout moyen physigque ou di
stant garantissant la

+Sincérité du scrutin. En cas de partage, la Préside
nce aura la responsabilite

de renvoyer & un scrutin ultérieur ou de statuer.

+

+Tout membre ordinaire peut se faire représenter par
un autre membre ordinaire

+0u un membre du Bureau et muni d'un pouvoir comme p
réecise dans le reglement

+intérieur.

Pour délibérer valablement, 1'Assemblée générale de
vra étre composée d'au moins

+un tiers des membres ordinaires, participants ou re
présentés, et d'au moins deux

4+ tiers des membres du Consell d'administration, non
représentés. Dans le cas ol

+1e gquorum ne serait pas atteint, une seconde Assemb
lee geénérale sera convogquée

+et statuera valablement sans régle de quorum, aprés
un délai de 15 jours.

Cette Assemblée générale annuelle entend puis appro
uve ou rejette le rapport qui
lui est présenté par le Conseil d'administration so
rtant, ainsi que les comptes
de 1'exercice précédent. Elle élit ensuite le nouve
au Conseil d'administration

+suivant les modalités de 1'article X.

+



0 -1,8 +1,8 @@
-# Article XIV - Assemblée Générale Extraordinaire

L'Assemblée générale, convoquée de fagon extraordin
aire, delibére exclusivement
sur les questions portées a son ordre du jour, dans
les mémes conditions que
1"Assemblée generale ordinaire, sur demande d'au mo
ins un tiers des membres

-adressée au Président du Conseil d'administration o
u sur décision du Conseil
d'administration.

-]

5 Modification de I'article XIV vers IX

+% Article IX - Assemblée Genérale Extraordinaire

L'Assemblée générale, conwvoquée de fagon extraordin
aire, délibére exclusivement
sur les questions portées & son ordre du jour, dans
les mémes conditions que
1'Assemblée génerale ordinaire, sur demande d'au mo
ins un tiers des membres

+adressée 4 1a Présidence du Conseil d'administratio
n ou sur décision du Consell
d'administration.



6 Modification de I'article IX vers X impliquant la suppression
de I'article XIlI
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@ -1,9 +1,23 @@

-# Article IX - Conseil d'Administration

-L'association est dirigée par un Conseil d'administ
ration €lu par

- 1'Assemblée genérale ordinaire, pour une durée d'un
an. I1 a pour mission la

-realisation de 1'objet de 1'association, sa gestio
n, son fonctionnement et son

- développement.
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+% Article X - Conseil d'Administration

+Le Conseil d'Administration est élu par 1'Assemblée
Générale ordinaire, pour une
+durée d'un an.

+I1 a pour mission la gestion et le fonctionnement c
ourant de Libre en Communs

+ainsi que la prise toute décision permettant de pou
rsuivre la réalisation de

son objet et 1'application des délibérations de 1'A

ssemblee geénérale.

+

+I1 vote le budget prévisionnel de 1'association en
tébut d'exercice.

+

+Le Conseil d'administration n'est pas compétent pou
r prendre une décision :

+

+- qui engage politiguement 1'association,

+- qui engage Tinanciérement 1'association,

+- gui ne concourt pas directement a la gestion et a
u fonctionnement courant de

+Libre en Communs ni & la poursuite de la reéalisatio
n de son objet ni a

+ 1'application des délibérations de 1'Assemblée gene
rale,

+- qui implique un changement profond dans le foncti
onnement de

+1'association.



15

16
17

18

30
3

32
33

33
34
35
36

ar

38
39

40

Les personnes éligibles au Conseil d'administration
sont les membres majeurs ou

majeures dans les critéres définis par la loi, a jo
ur de cotisation, sans

@ -11,8 +25,8 @@ distinction autre que les compétences.

Le nombre de siéges & pourvoir est de huit.

-Le Conseil d'administration est élu par scrutin plu
rinominal & vote cumulatif en
-un seul tour dont woici le principe :

- chaque adhérent ou adhérente éligible est libre d
e se déclarer candidat ou

candidate et de s'exprimer pour motiver sa candidat
ure ;

@ -28,13 +42,20 @@ est la plus récente 1'emporte.

Le mandat de ce nouveau Conseil d'administration de
bute dés la cléture de
1'Assemblée générale ordinaire qui 1'a €lu.

-Les membres du Conseil d'administration choisissent
parmi eux un bureau

- composé de :

- - un Preésident;

_- un ou plusieurs Vice-Présidents, s'il y a lieu ;

- - un Secrétaire et, s'il y a lieu, un Secrétaire ad
joint;

- - un Trésorier et, s'il vy a lieu, un Trésorier adjo
dint.

-Le Président du Bureau devient de facto le Présiden
t de l'association.
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Les personnes éligibles au Conseil d'administration
sont les membres majeurs ou

majeures dans les critéres définis par la loi, a jo
ur de cotisation, sans

Le nombre de sikéges & pourvoir est de huit.

+Le Conseil d'administration est €lu par scrutin plu
rinominal cumulatif, a

+bulletin secret et en un seul tour dont woici le pr
incipe :

- chaque adhérent ou adhérente éligible est libre d
e se declarer candidat ou

candidate et de s'exprimer pour motiver sa candidat

ure ;

Le mandat de ce nouveau Conseil d'administration dé
bute dés la cléture de
1'Assemblée générale ordinaire qui 1'a élu.

+Les membres du Conseil d'administration choisissent
parmi eux un Bureau composé

+de personnes exercant :

+- la Présidence ;
+- la Vice-Présidence, s'il y a lieu ;

— le Secrétariat et, s'il y a lieu, un Secrétariat

adjoint;
+- la Trésorerie et, s'"il y a lieu, une Treésorerie a
djointe.

+Le Présidence du Bureau constitue de facto la Prési
dence de 1l'association.

+

+Le Conseil d'administration se réunit au moins troi
s fois par an sur convocation

+dans un délai d'une semaine par la Présidence et au
ssi souvent que nécessaire sur

+1a demande d'un tiers de ses membres. Pour délibére
r valablement, deux tiers des

+membres du Conseil devront étre présents. Les deécis
ions sont prises & la

+majorité simple des voix. En cas de partage, la voi
¥ de la Présidence est

+prépondérante.
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@ -1,9 +0,0 @@

1 -# Article XII - Reunions du Conseil d'Administratio
n

2 -

3 -Le Conseil d'administration se réunit au moins troi
s fois par an sur convocation

4 -dans un délai dﬂune semaine par le Président et au
ssi souvent que nécessaire sur

b - la demande d'un tiers de ses membres.

G -

7 -Les décisions sont prises & la majorité simple des
voix. En cas de partage, la

8 -voix du Président est prépondérante.

9 -

7 Modification de 'article X vers Xl

10
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-# Article X - Rile des membres du bureau

- Le Président convogque les Assemblées générales et 1
es reéunions du Conseil

-d'administration. L1 représente 1'association dans
tous les actes de la vie

-civile et en justice. Em cas d'absence, il est supp
1éé par un Vice-Président,
s'il y a lieu.

-Le Secreétaire est chargeé de tout ce qui concerne la
correspondance et les
archives. Il rédige les procés-verbaux des délibéra
tions du Conseil
d'administration et des Assemblées générales et en
assure la transcription sur

- les registres. En cas d'absence, il est supplee par
un adjoint, s'il y a lieu.

-Le Trésorier est chargé de tout ce gqui concerne la
gestion du patrimoine de

- 1'association. Il effectue tous paiements et pergoi
t toutes recettes sous la

-surveillance du Président. Il tient une comptabilit
& réguliere de toutes les

- opérations. En cas d'absence, il est suppléé par un
adjoint, s'il y a lieu.
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+% Article XI - Rdle des membres du bureau

+La Présidence convoque les Assemblées générales et
les reunions du Conseil

+0d'administration. Elle représente 1'association dan
s tous les actes de la vie

+Civile et en justice. En cas d'absence, elle est su
ppléée par la Vice-Présidence,
5'il y a lieu.

+Le Secretariat est chargé de tout ce qui concerne 1
a correspondance et les
archives. I1 rédige les procés-verbaux des délibéra
tions du Conseil
d'administration et des Assemblées générales et en
assure la transcription sur

+les registres. En cas d'absence, il est suppléé par
le Secrétariat adjoint,

+5"11 y a lieu.

+La Trésorerie est chargée de tout ce qui concerne 1
a gestion du patrimoine de

+ 1'association. Elle effectue tous paiements et percg
oit toutes recettes sous la

+surveillance de la Présidence. Elle tient une compt
abilite réguliére de toutes

+les opérations. En cas d'absence, elle est suppléée
par la Trésorerie adjointe,

+5'1l y a lieu.



8 Déplacement de I'article Xl vers XII

0 -1,4 +1,4 4@
-# Article XI - Gratuité du mandat

Les membres du Conseil d'administration de 1'associ

ation ne peuvent recevoir

aucune rétribution & raison des fonctions qui leur

sont conférées. Ils pourront

12

1 +# Article XIT - Gratuiteé du mandat

2

3 Les membres du Conseil d'administration de 1'associ
ation ne peuvent recevoir

4 aucune rétribution & raison des fonctions qui leur
sont conférées. Ils pourront



9 Modification de l'article XVI vers Xlll impliquant la suppres-
sion de l'article VIII

@ -1,4 +1,4 @@
-# Article XMI - Comptabiliteé

Il est tenu & jour une comptabilité-deniers par rec
ettes et par dépenses et,
5'il y a lieu, une comptabilité jourmaliére.

@ -18,3 +18,15 @@ prochaine Assemblée génerale ;
separee dont le résultat, taxes et impdts deéduits,
sera reversé au budget
général de 1'association.
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+# Article XIII - Trésorerie

Il est tenu & jour une comptabilité-deniers par rec
ettes et par dépenses et,
5'il y a lieuw, une comptabilité journaliére.

separée dont le résultat, taxes et impots deéduits,
sera reversé au budget
général de 1'association.

+Les ressources de l'association comprennent
+
+- les cotisations des membres
+- les dons manuels de toute sorte, conformément & 1
a legislation en wigueur
- les prix de prestations fournies par l'assoclatio
n;
+- les subventions qui pourront lui étre accordées p
ar les structures de 1'Union
+Européenne, de 1'Etat, des collectivités locales, d
es collectivités publiques ou
+des etablissements publics, ainsi que d'association
s ou toute autre personne
+morale dans les conditions établies par la loi ;
+- toutes autres ressources ou subventions qui lui s
eraient accordées et qui ne
+seraient pas contraires aux lois en vigueur.

+
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@ -1,14 +0,0 @
-# Article VIII - Ressources de l'assoclation

-Les ressources de l'association comprennent

- - les cotisations des membres ;

- - les dons manuels de toute sorte, conformément & 1
a législation en wigueur ;

- - les prix de prestations fournies par llassociati
on ;

- - les subventions qui pourront lui étre accordées p
ar les structures de q[pnion

- Européenne, de 1'Etat, des collectivités locales, d
es collectivités publiques ou

-des établissements publics, ainsi que d'association
S ou toute autre personne

-morale dans les conditions établies par la loi ;

- - toutes autres ressources ou subventions qui lui s
eraient accordées et qui ne

- seraient pas contraires aux lois en wigueur.

@ -1,6 +1,12 @@

-# Article XMITI - Réglement intérieur

Un réglement intérieur est eétabli par le Conseil d'
administration. Ce réglement
est destiné a fixer les divers points non prévus pa
r les statuts et utiles a la

-reéalisation des objectifs de 1'association.
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Annuler 'échappement Vaoir le fichier Consulte

Modification de I'article XVII vers XIV

+# Article XIV - Réglement intérieur

Un réglement intérieur est établi par le Conseil d'
administration. Ce réglement

est destiné a fixer les divers peints non prévus pa

r les statuts et utiles a la

+realisation des objectifs de 1'association. En cas
de contradiction entre le

+réglement intérieur et les présents statuts, les di
spositions des statuts

+priment sur celles du réglement intérieur.

+

+Les modifications éventuelles de ce réglement par 1
e Conseil d'administration

+5'appliquent immédiatement, mais sont soumises a 1'
approbation de la prochaine

+Assemblée geénérale annuelle.



11 Création de 'article XV
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+# Article XV - Votations

+

+Lorsqu'il se considére incompétent pour prendre une
décision, le Conseil

+d'administration peut, sans que la Présidence ne co
nvogque la tenue d'une

+Assemblée genérale, inviter les membres de Libre en
Communs & participer & une

+votation en scrutin & bulletin secret, a la majorit
€ simple, par tout moyen

+distant en garantissant la sincérité. Le Conseil d'
administration a pour

+responsabilité 1'erganisation de ce scrutin.

+

+Lorsgue au moins un tiers des membres ordinaires de
Libre en Communs le

+considérent nécessaire, ces membres peuvent décider
de la tenue d'une votation.

+Le Conseil d'administration a pour responsabilite 1
'organisation de ce scrutin.

+

+Le scrutin se déroule & bulletin secret, & la major
ité simple, par tout moyen

+distant en garantissant la sincerité et doit &tre a
nnoncé dans un délai d'un

+mois si toutefois son objet est juge valable par 1le
Conseil d'administration.

+

+L'objet d'une votation est valable si 1'objet du sc
rutin :



12 Création de I'article XVI
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- respecte la legislation en wigueur ;

+ o+

- est conforme aux présents statuts ;

+- n'implique pas une modification statutaire ;

+- Nn'implique pas la dissolution de 1'association.

+

+Pour &tre conforme, le scrutin dewvra respecter les
conditions suivantes :

+

+- au moins la moitié des membres cordinaires doivent
prendre part au vote, la

+représentation n'étant pas admise ;

- le scrutin doit étre annoncé auw moins un mois ava

nt sa tenue effective.

+

+Dans 1le cas o0 ces obligations ne seraient pas atte
intes, 1le scrutin est annule.

+50n objet est reporté & la prochaine Assemblée géné
rale ordinaire ou

+extraordinaire, ou & une nouvelle wvotation.

+

+Les décisions prises par votation s'appliquent immeé
diatement aprés la

+proclamation des résultats par le Conseil d'adminis
tration. Elles ont la méme

+valeur que les décisions de 1'Assemblée genérale.

+
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+# Article XVI - Commissions exécutives

+

+Libre en Communs organise les différents aspects de
son activite par la

+constitution de commissions exécutives, dont la creé
ation et la dissolution sont

+decidees par 1'Assemblée geénérale. Ces commissions
sont definies par un nom et

+un périmétre d'action précis, et ne peuvent interfe
rer entre-elles.

+

+Toute personne membre de Libre en Communs peut prop
oser la création d'une

+commission.

+Toute commission est dirigée par une personne membr
e de 1"association, nommée par

+1le Conseil d’'Administration ou 1'Assemblée général
e, sur proposition des membres.

+Cette personne, désignée responsable de la commissi
on, rend compte au Conseil

+0d"Administration avec une périodicité établie a cha
gque début d'exercice.

+

+L'organisation interne du fonctionnement d'une comm
ission est laissee a la

+discrétion de ses membres, & condition gque la perso
nne responsable ait capacité

+8& répondre des actions de la commission devant le C
onseil d'administration et

+1'Assemblée générale.
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+

+Nul ne peut diriger plus de trois commissions. Nul
ne peut étre empéché de

+participer a une commission, sauf awvis contraire du
Conseil d'administration.

+

+Toute commission dispose de moyens de communication
et de publicité, précisés

+dans le réglement inteérieur et dont 1'organisation
et la modération incomberont

+& la personne responsable de la commission.

+

+Toute commission peut, si nécessaire, présenter une
feuille de route lors de

+ L'Assemblée geénérale annuelle pour approbation préa
lable, constituant adoption

+des dispositions qu'elle contient par 1'Assemblée.
Cette feuille de route ne

+peut &tre valable que si ses dispositions :

+

+- respectent la législation en wigueur

+- sont conformes aux présents statuts ;

+- n'impliquent pas de medification statutaire ;

+- Nn'impliquent pas la dissolution de 1'association.

+Dans le cas ol une disposition de la feuille de rou
te n'aurait un effet

+que lors d'un exercice ultérieur ou qu'elle engager
ait politiquement ou

+Tinanciéerement 1'association, cette disposition dev
ra a nouveau étre approuvée

+par 1'Assemblée générale, ou par le moyen d'une vot
ation, avant son exécution

+effective.

+Toute commission présente 1'état de son action lors
du rapport annuel du Conseil
+d'"administration.

+
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+# Article XVII - Projets de Libre en Communs

+

+Les membres de Libre en Communs ont la capaciteé de
réaliser des projets au sein

+de 1'association. Ces projets sont définis par un n
om et un objectif creatif,

+artistique ou technique concret et précis en lien a
vec les buts de

+Libre en Communs. Un prejet ne peut avoir pour obje
ctif 1la réalisation d'un

+aspect de 1'activité de 1'association.

+

+Un projet ne constitue pas une commission. Toute pe
rsonne membre de Libre en

Communs peut créer un projet en son sein, devenant

mainteneuse du projet a effet

+immédiat. L'organisation interne d'un projet est la
issée a la discretion des

+personnes le maintenant, dans le respect des présen
ts statuts.

+

+Toute personne membre de Libre en Communs est libre
de participer & un projet,

+sauf décision motivée de la personne maintenant le
projet.

+

+Tout projet peut autoriser des personnes non membre
S a participer a sa

+realisation, dans le respect des présents statuts.

+
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41
42

43
44

45

46
47

48

49

+Tout projet dispose de moyens de communication et d
e publicité, préciseés

+dans le réglement intérieur et dont 1'organisation
et la modération incombera a

+1a ou les personnes en charge du projet.

+

+Tout projet bénéficie de Tagon egale de Ll'infrastru
cture de Libre en Communs,

+dans les conditions précisées par le réglement inteé
rieur, pour son organisation

et sa reéalisation.

+

+Tout projet présente 1'état de son action lors du r
apport annuel du

+Conseil d'administration.

+

+0n désigne par projet interne tout projet pour lequ
el Libre en Communs s'est vue

+assigner des droits d'auteur, dans le respect de la
legislation en vigueur et

+sans toutefois priver leurs autrices et auteurs de
leurs droits respectifs. La

+qualite de projet interne est decidée par 1'Assembl
gée génerale.

+Les autres projets sont les projets externes.

+

+Tout projet interne benéficie d'un budget décide pa
r le Conseil

+d'administration en début d'exercice ou 1'Assemblée
genérale, & la condition

+de rendre compte de 1'utilisation de celui-ci annue
1lement dans son rapport.

+

+Tout projet interne est représenté en Justice par

+Libre en Communs.

+

+Tout projet externe peut prétendre & une participat
ion financiére de

+Libre en Communs sur décision de 1'Assemblée généra
le.

+

+L"hébergement des projets externes au sein de 1'inf
rastructure de

+Libre en Communs fera 1'objet d'une convention d'he
bergement.

+
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+# Article XVIII - Voies de recours

+

+Les déecisions de 1'Assemblée générale sont souverai
nes et ne peuvent étre

+contestées que si elles violent les présents statut
s.

+

+Toute decision du Conseil d'administration peut étr
e contestée en ce qu'elle

+violerait les présents statuts ou une décision de 1
'Assemblée génerale ou le

+réglement intérieur.

+

+Toute décision d'une commission peut étre contestée
en ce qu'elle violerait les

+présents statuts, une décision de 1'Assemblée génér
ale ou une décision du

+Conseil d'administration, ou encore le réglement in
térieur.

+

+La validité du tout scrutin peut étre contestée.

+

+Tout recours sera suspensif si la décision contesté
e est difficilement

+réversible ou irréversible.
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+

+Tout recours sera traité selon une procédure unique

+

+- la contestation devra étre adressée au Conseil d'
administration dans un délai

+0d"'un mois aprés la décision ou le scrutin gqui conce
rne le recours ;

+- le Conseil d'administration disposera d'un mois p
our consulter 1'éwventuelle

+commission concernée par la décision ou le scrutin,
laquelle rendra un avis sur

+le recours ;

+- le Conseil d'administration rendra son avis sur 1
a contestation dans un délai

+de deux mois ;

+- la personne & 1'origine du recours pourra accepte
r l'awis, mettant fin a la

+procédure, ou biem le refuser ;

+- en cas de refus, le Conseil d'administration et 1
a personne a l'origine du

+recours conviendront dans un délai d'un mois d'une
personne médiatrice

+extérieure au litige, nécessairement membre de 1'as
sociation ;

+- la personne médiatrice disposera d'un delai d'un
mois pour rendre son avis a

l'ensemble des membres ;

+- en cas d'impossibilité avérée de trouver une pers
onne médiatrice dans le délai

+1imparti, le Conseil d'administration rendra Llui-mém
e son avis détaillé &

+1'ensemble des membres ;

+- la personne & l'origine du recours sera invitee a
s'exprimer devant

+Ll'ensemble des membres, dans le méme temps gue 1'av
is de la personne médiatrice

+0U du Conseil d'administration ;

+- l'ensemble des membres tranchera ainsi, en dernie
r recours, lors d'une

+Assemblée genérale ou par le moyen d'une votation.
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1 -# Article XM - Dissolution de 1'association 1 +# Article XIX - Dissolution de 1'association

2

3 La dissolution peut é&tre delibérée en Assemblée gén 3 La dissolution peut E&tre deélibérée en Assemblée gén
érale (ordinaire ou érale (ordinaire ou

4 extraordinaire), si figurant & l'ordre du jour et a 4 extraordinaire), si figurant & l'ordre du jour et a
vec la nécessite d'un quorum vec la nécessité d'un quorum

23
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